Datenschutzerklarung — eRecruiting
der Kennametal Gesellschaften

1. Durch lhre Registrierung auf unserer Internetseite zum eRecruiting/Bewerbungsverfahren bekunden
Sie lhr Interesse an einer ausgeschriebenen Stelle einer Kennametal Gesellschaft.

2. Die abgefragten Informationen/Daten dienen ausschlief3lich dem Zweck dieser ausgeschriebenen
Stelle einer bestimmten Kennametal Gesellschaft.

3. Sie erklaren sich damit damit einverstanden, dass die von lhnen angegebenen persénlichen Daten zu
diesem Zweck gespeichert und verarbeitet werden dirfen. Bitte beachten Sie, dass Sie selbst fiir die
Richtigkeit Ihrer Daten verantwortlich sind.

4. Sie akzeptieren ebenfalls, dass wir Sie zum Zweck einer PersonalmalRnahme kontaktieren kbnnen
(Post, E-Mail oder telefonisch).

5. Zusatzlich kdnnen Sie lhre Daten Uber die Erstellung eines Profils — Freigabe oder Sperrung — flr
andere Stellenausschreibungen sowie anderen Kennametal Gesellschaften bereitstellen.

6. Ebenfalls bestimmen Sie innerhalb lhres Profils — Freigabe oder Sperrung — ob wir ihre Daten ggfs.
fUr zukinftige Stellenausschreibungen nutzen dirfen. Somit wiirden ihre Daten Uber den Zeitraum
der urspringlichen Sellenausschreibung bzw. des Bewerbungsprozesses gespeichert werden.

7. Nur autorisierte Mitarbeiter/innen haben Zugriff auf Ihre Daten.
Dies sind insbesondere die zustandigen Mitarbeiter/innen der Personalabteilungen sowie die leitenden
Mitarbeiter/innen der anfordernden Fachabteilungen.

8. Samtliche Daten werden maximal flir den Zeitraum des Bewerbungsprozesses gespeichert. Diesen
Zeitraum kdnnen nur Sie Uber lhr Profil &ndern bzw. verlangern. Ohne eine Aktualisierung des Profils
werden samtliche Daten nach maximal 6 Monaten geléscht.

9. Uber die Anmeldung kénnen Sie lhr Profil und somit samtliche personenbezogenen Daten einsehen,
aktualisieren, sperren und natirlich auch l6schen. Das Léschen des Profils erfolgt unverziiglich und
unwiderruflich.

10. Sie sind jederzeit berechtigt, die Einwilligung zur Verwendung lhrer persdnlichen Daten zu
widerrufen. Dies kann durch das Ldschen des Profils oder schriftlich erfolgen. Senden Sie hierzu bitte
eine Nachricht per E-Mail an K-EBRM.Bewerbung@kennametal.com oder per Post an die
Kennametal Shared Services GmbH, Recruiting EMEA, Wehlauer Str. 73, D-90766 Furth.

11. Kennametal setzt technische und organisatorische SicherheitsmalRnahmen ein, um lhre Daten vor
Manipulation, Verlust, Zerstérung und unbefugten Zugriff zu schiitzen. Dazu setzen wir angemessene
Systeme, Netzwerke und Software ein, die wir der aktuellen technologischen Entwicklung stetig
anpassen.

12. Bei Problemen, Beschwerden oder Fragen kénnen Sie sich ebenfalls jederzeit an unseren
Datenschutzbeauftragten wenden:

Mario Klapper

Datenschutzbeauftragter

Kennametal Shared Services GmbH, Minchener Str. 125-127, D-45145 Essen,
Telefon: +49 201 725 3088, eMail: mario.klapper@kennametal.com
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